
   

  
 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

                                                                                                                               

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Ernesto Russo 

Indirizzo  Via Cairoli 3  64021 Giulianova (Teramo) 

Telefono  3408565926 

E-mail  nuralhubb@hotmail.com 

 

Nazionalità  Italiana 
 

 

Data di nascita e luogo  21/12/1976 Teramo 
 

 

             ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  Novembre 2009 - Maggio 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Istituto Giannina Milli - Teramo 

• Tipo di azienda o settore  Liceo linguistico 

• Tipo di impiego  Prestazione d’opera intellettuale 

• Principali mansioni e responsabilità  Insegnamento della lingua araba - 1°livello  

 

• Date (da – a)  Da marzo 2006 in corso 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Cooperativa sociale “Biancaneve” Teramo 

• Tipo di azienda o settore  Casa Famiglia “Cucciolo” 

• Tipo di impiego  Tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Servizi per la tutela dei minori 

 

• Date (da – a)  Maggio 2007 – Aprile 2010  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Provincia di Teramo – CPI di Giulianova 

• Tipo di azienda o settore  Provincia di Teramo – III Settore 

• Tipo di impiego  Collaborazione coordinata e continuativa 

• Principali mansioni e responsabilità  Mediatore culturale all’interno dell’area Silus 

 

• Date (da – a)  Da marzo 2005 in corso 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Ministero di Grazia e Giustizia 

• Tipo di azienda o settore  Casa Circondariale di Teramo 

• Tipo di impiego  Prestazione d’opera 

• Principali mansioni e responsabilità  Interventi di mediazione culturale: colloqui, ricerche tematiche, estensione biblioteca con sussidi 

interculturali. 

 

• Date (da – a)  Novembre 2007 - Maggio 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Istituto Giannina Milli - Teramo 

• Tipo di azienda o settore  Liceo linguistico 

• Tipo di impiego  Prestazione d’opera intellettuale 



   

  
 

• Principali mansioni e responsabilità  Insegnamento della lingua araba - 1°livello e 2° livello 

 

• Date (da – a)  Ottobre 2007-Aprile 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Utes - Università di Tutte le Età e del Tempo libero - San Benedetto del Tronto (AP) 

• Tipo di azienda o settore  Istruzione e formazione 

• Tipo di impiego  Occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Insegnamento della lingua araba-1°livello e 2° livello 

 

• Date (da – a)  Settembre 2007- Marzo 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Provincia di Ascoli Piceno  

• Tipo di azienda o settore  Servizio politiche attive del lavoro 

• Tipo di impiego  Servizio di tutoraggio - Progetto regionale “inserimento Lavorativo con sostegno al reddito” 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di orientamento, progettazione e sostegno dell’obiettivo professionale del beneficiario 
 

• Date (da – a)  Marzo-Maggio 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Provincia di Ascoli Piceno-Servizio Formazione Professionale-Centro Locale per la Formazione 

di Sat’Elpidio a Mare 

• Tipo di azienda o settore  Corso di “Lingua e cultura per Immigrati” 50 ore 

• Tipo di impiego  Collaborazione coordinata e continuativa 

• Principali mansioni e responsabilità  Sostegno linguistico; approfondimenti culturali 
 

• Date (da – a)  Febbraio 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Provincia di Teramo 

• Tipo di azienda o settore  Anfe- Corso di formazione e aggiornamento per operatori di sportello 

• Tipo di impiego  Occasionale  

• Principali mansioni e responsabilità  Metodo di Cohen Emerique 

       

• Date (da – a)  Ottobre 2006-Aprile 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Utes - Università di Tutte le Età e del Tempo libero - San Benedetto del Tronto (AP) 

• Tipo di azienda o settore  Istruzione e formazione 

• Tipo di impiego  Occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Insegnamento della lingua araba-1°livello 

           

• Date (da – a)  Ottobre 2006-Aprile 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Istituto Giannina Milli - Teramo 

• Tipo di azienda o settore  Liceo linguistico 

• Tipo di impiego  Prestazione d’opera intellettuale 

• Principali mansioni e responsabilità  Insegnamento della lingua araba-1°livello 

                

• Date (da – a)  Gennaio-Marzo 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Comune di Campli 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Comprensivo di Campli 

• Tipo di impiego  Prestazione d’opera 

• Principali mansioni e responsabilità  Interventi di mediazione culturale, suggerimenti operativi per l’inserimento di bambini maghrebini 

              
 

• Date (da – a)  Da ottobre 2005 a luglio 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Provincia di Teramo – Assessorato alle politiche sociali 

• Tipo di azienda o settore  Progetto Sportello “TANTETINTE” presso la Casa Circondariale di Teramo 

• Tipo di impiego  Contratto a progetto 

• Principali mansioni e responsabilità  Sostegno ai detenuti stranieri. 



   

  
 

 

• Date (da – a)  Febbraio-Maggio 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Comune di Campli 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Comprensivo di Campli 

• Tipo di impiego  Prestazione d’opera 

• Principali mansioni e responsabilità  Interventi di mediazione culturale, suggerimenti operativi per l’inserimento di bambini maghrebini 

  

• Date (da – a)  Da settembre 2005  a febbraio 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Provincia di Teramo – Assessorato alle politiche sociali 

• Tipo di azienda o settore  Anfe – Associazione Nazionale Famiglie Emigrati 

• Tipo di impiego  Occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Mediatore culturale in un corso di lingua italiana per stranieri - Interventi di mediazione culturale: 

sostegno linguistico 

 

• Date (da – a)  Da ottobre 2004 a giugno 2005  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Comune di Teramo 

• Tipo di azienda o settore  Anfe - Associazione Nazionale Famiglie Emigrati  

• Tipo di impiego  Contratto a progetto 

• Principali mansioni e responsabilità  Mediatore culturale per il Progetto “Centro di prevenzione del disagio minorile degli immigrati” - 

Attività di sostegno, attività educative, promozione dell’interculturalità 

 

• Date (da – a)  Da marzo 2004 ad aprile 2007  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Cooperativa sociale “Il Mondo” (AP)  

• Tipo di azienda o settore  Comune di Appignano del Tronto  

• Tipo di impiego  Contratto a progetto  

• Principali mansioni e responsabilità  Mediatore culturale per il “Progetto Officina Rom” - Sostegno linguistico, attività educative, 

inserimento al lavoro dei Rom 

 

 
• Date (da – a)  Da febbraio 2004 a giugno 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Cooperativa sociale “Il Mondo”  (AP) 

• Tipo di azienda o settore  Comune di Spinetoli (AP) 

• Tipo di impiego  Contratto a progetto 

• Principali mansioni e responsabilità  Mediatore culturale c/o Istituto scolastico comprensivo - Sostegno linguistico a bambini tunisini 

 
• Date (da – a)  Da ottobre 2000 a febbraio 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 “Un Ponte per…” Roma 

• Tipo di azienda o settore  Associazione di volontariato - Educazione alla pace - Cooperazione internazionale 

• Tipo di impiego  Collaboratore 

• Principali mansioni e responsabilità  Traduzione dall’arabo all’italiano e collaborazione all’interno del progetto ”Ho un amico a 

Baghdad” che ha coinvolto 29 scuole italiane e irachene in un gemellaggio scolastico per 

promuovere una cultura di pace stimolando l’interesse per le diverse culture attraverso lo 

scambio di disegni e di lettere. 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  20 febbraio 2009 – 16 maggio 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 
Centro studi Sociali Focolare Maria Regina Scerne di Pineto (TE) 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso regionale di Perfezionamento per Mediatori Culturali “Prevenzione e contrasto alle 

mutilazioni genitali femminili” 



   

  
 

• Qualifica conseguita  Attestato finale 

 

• Date (da – a)  11 marzo 2009 – 27 maggio 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 
Università degli studi di Teramo – Unicef  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

  VII° Corso universitario multidiscipliinare di educazione allo sviluppo “Trafficare i 

bambini…trafficare per i bambini” Seminari interdisciplinari di interesse sanitario, sociologico e 

giuridico-economico 

• Qualifica conseguita  Diploma di frequenza 

   

 

• Date (da – a)  Dicembre 2008 – Aprile 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 VIS (Volontariato internazionale per lo sviluppo) Centro di formazione per lo sviluppo umano 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso on-line “Cooperazione internazionale allo sviluppo” 

• Qualifica conseguita  Diploma di specializzazione 

   

 

• Date (da – a)  Da dicembre 2007 a marzo 2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 VIS (Volontariato internazionale per lo sviluppo) Centro di formazione per lo sviluppo umano 

“IMMIGRAZIONE, INTERCULTURA E METODO PREVENTIVO SALESIANO: Le sfide 

dell’immigrazione per la comunità educativa salesiana:per una nuova strategia pedagogica” 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Il fenomeno migratorio oggi: per una nuova coscienza del cambiamento; Diamo il giusto nome 

alle cose: per una corretta definizione del fenomeno; Identità, stereotipi e pregiudizi: riflessioni e 

proposte di attività;  Rilettura della prassi interculturale alla luce del sistema preventivo 

salesiano: punti di contatto 

• Qualifica conseguita  Diploma di specializzazione 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  Da dicembre 2004 a dicembre 2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 EUROBIC– Abruzzo-Molise Corso di formazione professionale in “Esperto in Mediazione dei 

conflitti e relazioni umanitarie” 500 ore. Stage svolto presso l’Istituto penale Minorenni de 

L’Aquila e Comunità per minori “Futura”. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Discipline giuridiche, sociologiche, antropologiche, olistiche, comunicazione verbale, non-

verbale. 

• Qualifica conseguita   Attestato di qualifica professionale  

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  Da aprile 2004 a luglio 2004  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università di Urbino- Facoltà di Scienze Politiche “Master in studi sul Medio Oriente” 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Discipline storiche, giuridiche, etnico-religiose, economiche 

• Qualifica conseguita   Diploma di Master universitario 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  Da ottobre 2003 a settembre 2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 IAL – Teramo Corso di formazione professionale in “Mediazione culturale” 800 ore 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Discipline giuridiche, sociologiche, antropologiche, solistiche, comunicazione verbale, non-

verbale. 

• Qualifica conseguita   Attestato di qualifica professionale Mediatore culturale 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  



   

  
 

 

• Date (da – a)  Da ottobre 2002 a dicembre 2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Caritas Diocesana di Roma Corso di formazione “Zingari Oggi” 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Inserimento dei bambini Rom a scuola, educazione, mediazione sanitaria, inserimento al lavoro. 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  Ottobre 2000-Giugno 2001/ Ottobre 2001-Giugno 2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Accademia della lingua araba e della cultura islamica, riconosciuta dal Ministero Pubblica 

Istruzione in collaborazione con la World Islamic Call Society- Roma 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Lingua araba 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 
• Date (da – a)  Da 1995/96 a 2001/02 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università “La Sapienza” di Roma – Facoltà di Lettere e Filosofia Corso di Laurea in “Lingue e 

Civiltà orientali” 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Scienze islamiche, lingua araba. Soggiorno in Marocco di due mesi per ricerca sulle scuole 

coraniche merinidi. 

• Qualifica conseguita  Laurea quadriennale 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  Dal 1989/90 al 1994/95  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Liceo Scientifico “A. Einstein” Teramo 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Materie scientifiche, lingua tedesca 

• Qualifica conseguita  Diploma di scuola superiore 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 

PRIMA LINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

  ARABO 

• Capacità di lettura  ECCELLENTE 

• Capacità di scrittura  ECCELLENTE 

• Capacità di espressione orale  OTTIMO 

 

   ALTRE LINGUE 
 

  TEDESCO 

• Capacità di lettura  ECCELLENTE 

• Capacità di scrittura  ECCELLENTE 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

   ALTRE LINGUE 



   

  
 

 

  ROMANES (LINGUA ZINGARA) 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

   ALTRE LINGUE 

 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Capacità di lavorare in gruppo: da Gennaio a Giugno 2003 collaboratore presso la biblioteca  

“Centro studi zingari” di Roma con un’equipe multidisciplinare. Ruolo di gestione, riordino e 

animazioni per ragazzi Rom. 

 

Capacità di ascolto e di comunicazione: interprete per la squadra libica in occasione della XXI 

Coppa Interamnia 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  

Cooperazione con il bimestrale multiculturale “Il mondo del Piceno” e la rivista “Assadakah” Una 

finestra sul Mediterraneo. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Sono in grado di utilizzare i principali linguaggi di programmazione 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Esercizi di calligrafia islamica (scuola di Sami Burhan).  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

  

 

PATENTE O PATENTI  Patente B  n. TE5001840X rilasciata dal Prefetto di Teramo il 22/01/1996 

 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi della legge 675/96. 

 

          Dott. Ernesto Russo 


